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Nei locali della sede legale dell'Azienda

Bilancio Piazza S.M.di Gesu, 5 Catania
Sub aggregato di spesa

IL COMMISSARIO
CE. Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Reg.to al n.
Nominato con Decreto del Presidente
Si attesta che la disponibilita del fondo del sopra riportato sub- | della Regione Siciliana N°390/serv.1/S.G. del 01 Agosto

aggregato ¢ sufficiente a coprire la spesa prevista dal presente | 2017, giusta art.3, LR. N° 4 del 01 marzo 2017
atto.
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Con la presenza del:
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Direttore Amministrativo
SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO Dott. Giovanni Annino
Visto:

Si conferma la suindicata disponibilitd rilevata dal Settore | o del
¢ si iscrive nelle pertinenti utilizzazioni del budget

G e E e Direttore Sanitario
Dott. ssa Anna Rita Mattaliano

L’ addetto alla verifica della compatibilita economica

Lista di liquidazione n° ﬁ Con ’assistenza, quale Segretario
T Dirigente Resgagabile del Settore del Dott. Francesco Giovanni Marangia

Economico Fingniario e Patrimoniale
(Dott. Gianluca Roccella)
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Settore AA.GG., Sviluppo Organizzativo e R.U.
1l Responsabile dell’istruttoria

ha adottato la seguente deliberazione

(Sig. Giovanni Piana)

S L
Il Responsal)ile del procedimento

1l Dirigente nsabile del Settore

(Dott.ss:
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Premesso che i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro della Dirigenza Medica e Veterinaria e della
Dirigenza SPTA, normativo biennio 1998/2001 , economico biennio 1998/1999, stipulati in data
08/06/2000, hanno previsto rispettivamente, all’art. 42 e all’art. 43, I’istituzione di una indennita per
I"esclusivita del rapporto di lavoro per i dirigenti di entrambe le aree;

Tenuto conto che I’art. 5 di ambedue i C.C.N.L. del 08/06/2000, biennio economico 2000/2001, ha
disciplinato la corresponsione dell’indennita per 1’esclusivita del rapporto di lavoro fissandone le
misure annue lorde, rideterminate successivamente, con decorrenza 01/01/2009, con i rispettivi
C.C.N.L. biennio economico 2008/2009, stipulati in data 06/05/2010;

Atteso che il predetto art. 5 stabilisce, inoltre, che il passaggio alla fascia superiore dell’indennita di
esclusivita, decorrente dal primo giorno del mese successivo alla maturazione dell’esperienza
richiesta, ¢ condizionato oltre che dal raggiungimento dell’anzianitd prevista, anche dall’esito

positivo della verifica effettuata con le modalita previste dagli artt. 31 e 32 del suddetto C.C.N.L.
del 08/06/2000 e s.m.i.;

Preso atto che I’art. 4 del C.C.N.L. dell’08/06/2000 della Dirigenza Medica e Veterinaria, biennio
economico 2000/2001, ha disciplinato la “retribuzione di posizione minima contrattuale dei
dirigenti assunti successivamente al 06/12/1996”, stabilendo che gli stessi raggiungono la
retribuzione minima contrattuale (equiparazione) di cui all’art. 3, comma 1 del medesimo contratto,
al compimento del quinto anno di attivita, previa verifica positiva da parte del Collegio Tecnico;

Dato atto che, pertanto, I’attribuzione delle indennita di cui sopra risulta subordinata all’esito
positivo della verifica da parte del Collegio Tecnico, ai sensi di quanto disposto all’art. 28 dei
Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro - normativo quadriennio 2002/2005, economico biennio
2002/2003, di entrambe le aree, stipulati in data 03/11/2005;

Viste le note prot. n. 4608/DSA del 20/12/2017 e n. 4643/DSA del 21/12/2017 con le quali sono
stati trasmessi il verbale n. 6 del 18/12/2017 del Collegio Tecnico Area Chirurgica, il verbale n. 11
del 18/12/2017 del Collegio Tecnico Area Medica ed il verbale n. 2 del 18/12/2017 del Collegio
Tecnico Area Sanitaria, parti integranti della presente deliberazione, dai quali si rileva, per i
dirigenti medici e sanitari sotto elencati, la valutazione positiva delle attivita svolte in relazione ai
risultati raggiunti:

Dott.ssa Assisi Amalia Rosalba (esclusivita per attivita > 15 anni)

Dott.ssa Blanco Maria Concetta (esclusivita per attivita > 15 anni)

Dott. Borraccino Savino (esclusivita per attivita > 15 anni)

Dott.ssa Calonico Carmela (esclusivita per attivita > 15 anni)

Sott.ssa Cardillo Nunziata Rita (esclusivita per attivita > 15 anni)

Dott. Certo Marco Carmelo Rosario (esclusivita per attivita > 15 anni)

Dott. Faulisi Roberto (esclusivita per attivita > 15 anni)

Dott. Lentini Lepanto (esclusivita per attivita > 15 anni)

Dott. Mannino Fabio (esclusivita per attivita > 15 anni)

Dott.ssa Pellegrino Domenica (esclusivita per attivitd > 15 anni)

Dott. Salafia Salvatore Claudio (esclusivita per attivita > 15 anni)

Dott. Ursino Riccardo Luigi (esclusivita per attivita > 15 anni)

Dott.ssa Bonanno Ilenia Giusy (esclusivita per attivita > 5 anni)

Dott. Caltabiano Giuseppe Arturo (esclusivita per attivita > 5 anni)

Dott. Campisi Marcello (esclusivita per attivita > 5 anni)

Dott.ssa Cataliotti Antonella (esclusivita per attivitd > 5 anni)

Dott. Catarella Domenico (esclusivita per attivita > 5 anni)

Dott.ssa Datola Alessandra (esclusivita per attivita > 5 anni)

Dott.ssa Granata Giuliana (esclusivita ed equiparazione per attivita > 5 anni)
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Dott.ssa Spadaro Luisa (esclusivita per attivita > 5 anni)

Dott.ssa Ruggeri Antonella (esclusivita ed equiparazione per attivita > 5 anni)
Dott.ssa Russo Simona (esclusivita ed equiparazione per attivita > 5 anni)
Dott. Scalia Gregorio Maria Giuseppe (esclusivita per attivita > 5 anni)
Dott.ssa Sillitti Ilaria (esclusivita per attivita > 5 anni)

Dott. Viglianisi Adriano (esclusivita per attivita > 5 anni)

Dott.ssa Altadonna Valentina (equiparazione per attivitd > 5 anni)

Dott. Carluzzo Fulvio (equiparazione per attivitd > 5 anni)

Dott.ssa Pellegriti Gabriella Letizia (equiparazione per attivita > 5 anni)
Dott.ssa Vigo Giuseppina (equiparazione per attivita > 5 anni);

NN NN NN NN

Preso atto che ’art. 9 comma 1, del D. L. 31/05/2010, n. 78, convertito con modificazioni nella
legge n. 122 del 30/07/2010, ha introdotto per gli anni 2011, 2012, 2013 il divieto di superamento
del trattamento economico ordinariamente spettante per 1’anno 2010, di ogni singolo dipendente,
anche di qualifica dirigenziale, compreso il trattamento accessorio;

Che, il D.P.R. del 04/09/2013 n. 122 e I’art. 1 comma 456 della Legge n. 147/2013 hanno prorogato
al 31/12/2014 il limite di cui al paragrafo precedente;

Vista la Circolare n. 12 del 15/04/2011 del Ministero dell’Economia e delle Finanze, Dipartimento

della Ragioneria Generale dello Stato, recante gli indirizzi applicativi delle disposizioni contenute
nel succitato art. 9 del D. L. n. 78/2010;

Visto, altresi, il documento della Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome
n. 11/17/CR0O6/C1 del 10/02/2011, nel testo coordinato con le modifiche ed integrazioni del
13/10/2011, ulteriormente integrato e modificato con atto n. 13/018/CR9/C1 del 07/02/2013, redatto
con I'intento di favorire I’omogenea attuazione delle norme introdotte dal legislatore in materia di
contenimento delle spese del personale;

Che, alla luce di quanto stabilito dall’art. 1 cc. 254, 255, 256 della Legge n. 190/2014 (legge di
stabilita 2015), le disposizioni del D. L. n. 78/2010, con specifico riferimento agli istituti
contrattuali d’interesse, non risultano ulteriormente prorogate;

Atteso che, conseguentemente, si pud procedere ad adeguare il trattamento economico dei dirigenti
medici e sanitari valutati positivamente dai rispettivi Collegi Tecnici, come analiticamente indicato,
per ciascuno di essi, negli allegati “A”, “B”, “C” e “D”, parti integranti della presente deliberazione,
fermo restando che non sono dovuti arretrati per il quadriennio 2011 — 2014 relativamente ai
benefici contrattuali in oggetto, benché giuridicamente riconosciuti con decorrenza ricadente nel
quadriennio stesso;

Accertato che la spesa complessiva di €. 229.193,44 pud essere autorizzata nei sottoelencati conti

economici di pertinenza:

» in quanto ad €. 9.836,48 (arretrati anno 2017 dirigente biologo a tempo determinato) nel conto
economico 20006200310 del bilancio esercizio anno 2017,

» in quanto ad €. 307,39 (arretrati anno 2018 dirigente biologo a tempo determinato) nel conto
economico 20006200310 del bilancio del corrente esercizio,

» in quanto ad €. 37.067,31 (di cui €. 3.530,22 arretrati anno 2016 ed €. 33.537,09 arretrati anno
2017 dirigenti medici a tempo determinato) nel conto economico n. 20006000310 del bilancio
esercizio 2017,

» in quanto ad €. 3.530,22 (arretrati anno 2018 dirigenti medici a tempo determinato) nel conto
economico 20006000310 del bilancio del corrente esercizio,
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in quanto ad €. 169.573,06 (di cui €. 26.573,90 arretrati anno 2015, €. 47.428,84 arretrati anno
2016 ed €. 95.570,32 arretrati anno 2017 dirigenti medici a tempo indeterminato) nel conto
economico n. 20006000010 del bilancio esercizio 2017,

in quanto ad €. 8.878,98 (arretrati anno 2018 dirigenti medici a tempo indeterminato) nel conto
economico n. 20006000010 del bilancio del corrente esercizio;

Su proposta del Dirigente Responsabile del Settore Affari Generali, Sviluppo organizzativo e
Risorse Umane, che ne attesta le legittimita, nonché la correttezza formale e sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

&

Prendere atto della valutazione positiva dei Collegi Tecnici di questa A.R.N.A.S. in ordine ai
risultati raggiunti dai dirigenti elencati nel verbale n. 6 del 18/12/2017 del Collegio Tecnico
Area Chirurgica, nel verbale n. 11 del 18/12/2017 del Collegio Tecnico Area Medica e nel

verbale n. 2 del 18/12/2017 del Collegio Tecnico Area Sanitaria, parti integranti della presente
deliberazione.

Dare atto che a far data 01/01/2015 sono venute meno le disposizioni dell’art. 9 del D. L.
n. 78/2010 convertito con Legge n. 122/2010, prorogate dall’art. 1 comma 1, lett. a), del D.P.R.
4 settembre 2013, n. 122, relative alla fissazione del tetto individuale al trattamento economico
dei dipendenti, nonché quelle che consentivano il solo riconoscimento giuridico delle
progressioni di carriera non correlate al conferimento di nuove funzioni.

. Prendere atto che, quindi, non sono dovuti arretrati per il quadriennio 2011 — 2014 relativamente

ai benefici contrattuali specificati in oggetto, benché giuridicamente riconosciuti con decorrenza
ricadente nel quadriennio stesso.

Riconoscere, pertanto, ai dirigenti medici e sanitari elencati in premessa, valutati positivamente
dai rispettivi Collegi Tecnici, I’attribuzione dell’indennita di esclusivita e/o di equiparazione,
con le decorrenze giuridiche ed economiche indicate per ciascuno di essi negli elenchi
riepilogativi di cui agli allegati “A”, “B” “C” e “D”, anch’essi parti integranti del presente atto.

Liquidare e pagare, conseguentemente, ai dirigenti medici e sanitari in parola, con I’aggiornato
stipendio di febbraio 2018, gli arretrati specificati nei suddetti allegati, ammontanti
complessivamente ad €. 229.193,44.

Autorizzare la spesa complessiva di €. 229.193,44 nei sottoelencati conti economici di

pertinenza:

» in quanto ad €. 9.836,48 nel conto economico 20006200310 del bilancio esercizio anno
2017,

» in quanto ad €. 307,39 nel conto economico 20006200310 del bilancio del corrente
esercizio,

> in quanto ad €. 37.067,31 nel conto economico n. 20006000310 del bilancio esercizio 2017,

» in quanto ad €. 3.530,22 nel conto economico 20006000310 del bilancio del corrente

esercizio,

in quanto ad €. 169.573,06 nel conto economico n. 20006000010 del bilancio esercizio

2017,

b4
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» in quanto ad €. 8.878,98 nel conto economico n. 20006000010 del bilancio del corrente
esercizio.

7. Munire il presente provvedimento della clausola dell’immediata esecutivita, stante che tratta di
applicazione di norme contrattuali.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE S ARIO
(Dott. Giovanni i110) (Dott.ssa Rita jan




Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all'albo dell’Azienda, il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione € stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al . ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n. 30/93,

e contro la stessa non € stata prodotta opposizione.

Catania,

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’ Assessorato Regionale alla Sanita il prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il prot. n.

La presente deliberazione ¢ esecutiva:
ﬁmmediatamente
O perché sono decorsi 10 giorni dalla data della pubblicazione

O a seguito del controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanita:

A) Nota approvazione prot. n. ~ del

OVVERO

B) Per decorrenza del termine
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COLLEGIO TECNICO AREA MEDICA
VERRALE N. 11

L’anno 2017, il giorno 18 del mese di dicembre, alle ore 15,30 ha luogo nei locali di p.zza §.

Maria di Gesd 5 Catania, giusta convocazione del Presidente, la riunione del Collegic Tecnico

Dmgenza Meg:llca Area Med;ga, la cui Fomposizione & stata stabllxta con Dehbera n. 192 del 13

Aprile 2015 eimswa modlﬁca con delibera n. 575 del 21 Settembraz
Sqmmﬂ 3

i 0 Anna tha, Prfmdente

Dott. BWQMQ&:O gia Direttore UQC :
‘Dott. Barnab 3 i

linico-Vitt Emanuele i

g iﬁocedure previste h

- D.ssa Motta Augela Dlrettore Smlttura Cgmplﬁ,,sa di Neonatologia UTIN E,O Nesima.
Incarico qmncmennale conferito dall‘Amenda con dehbcrazmne n1265 dé ' 19196/2011 scaduto il
30/09/2016. :

Il Collegio,: :esamma:a la. dommcntazmne prodotta: daila DB ssa. m gnuiﬂia ‘la Scheda del
Valutatore-di: 19 <Istanza - Prof. - Gmseppe -Ettoré-;.relativa. alla.; mlutwnna delle capacita
professlon&h“&omanagﬁnall del. Dmgﬁntc m pm)la, esprime:alliuy anithits: VALUTAZIONE

,-_ﬁg:fa COR SJIGeTE B, FTL S 2 Yen

| s ; oqgnentmme prod@tta dau'mtms&q‘
nepdoganvmdemmrm ECM ‘e vista la relazione del dott. S. Sq:la.c;:a,
esprlme all’unanmta VALUTAZIONE POSITIVA i T e
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¢ Dott.:ssa Pdlggnuo Domemca Dmgente Medico presso I'U.0. Medac.ma Trasﬁ;smnale ded PO |
Cemro & . :
bl Collcgw, ‘valitata la- dawmeniazmne prodotta daH‘mteressata,' 'dnrmdata da un elenco
riepilogatiye gq;'-gors: ECM e vista la_relazione del dotf.. § fir

esprimes mmna VALUTAZIOHEPOSHWA o

- * Dott. Borraemo Savmo D}rggente Medlco dlAnestesm emammaaqne:@l PO Nesima:
1l Collegio, valutata la documentazione ‘prodotta dall'mteressata,’eofﬁ" tata da un elenco
riepilogativo dei corsi ECM, e vista la relazione del dott. S. Comgho direttore dell'U.0.C,,
esprime all’unanmxt&VALUTAZIONE POSITIVA. s g !

& harino superato i = -
5 ‘Iil“ “h s
zgio di fascia per

atata Oiue pro&otta ﬁﬁl‘fnmresma,_‘. o1 3'Ea da un elenco
_ ncpllogamvo del corsi ECM € tha fa ‘relazibnedel g . :'.'r Scrgtb P"' fird jr» ._
‘espnme a]l’imammnﬁ VALU‘I‘AZJONEPOSI’I‘IVA S X AR

* Dott.ssa Bonamm l]ema Gmsy Dmgente Medlco di Anestesxa del ,P O Ggm,ro

I Colleglb"

tata da un elenco
rettore dell'U.0.C.,

s Dott. Calta’blano GluseppeArtum Dmgente Medico di Radlodaagn qa' delPO Centro:
Il Colleg:o valutata la- documentazione prodotta dall'interessato,
nepllogaavg del hcqrsx ECIVLT:_ e vista la Telazione del dott. G Tig

P Sy o

t“maxzm iiiosnm

W

i
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Il Col]egm, valut_ata la Plocumentamone pmdotta dall' ‘ ’Qﬁ_apat
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= Dott. Catamlia Domemco Bmgem:e Mednco di Gasu-oenterologla dﬁl PQ Nesima

B Collcglq, valutata la documentazwne prodotta daﬂ‘mtereSSatQ, completata da un elenco
'nepxloganve dei corsi ECM, e vista la relazione della dothsa e Vn;gd ﬁlrettore dellU.O.C,
csprlme _aﬂ?mmmta VALUTAZIONE POSITIVA

R . rtazione pmdot'fta éall'mteressata,* _ data da un elenco
neplloganvo det corsi ECM, e vxstaila re[azmne della dott.ssa A M@tta, di rettore dell'U.0.C.,
esprime all’unam:mta VALUTAZIONE POSITIVA.

L '-';I‘:"i

* Dott.ssa Granata Giuliana - Dlngcnte Medico di Neonatolog:a e Utm delP O. Nesima
Il' Collegio, valutata Ja documemazlone prodotta dall'interessata, , mmpletata da un elenco
riepilogativo dei corsi ECM, ¢ vista:la relazione della dott.ssa A. Motta, direttore dell'U.0.C.,
esprime all’unanmnté, VALUTAZIONE POSITIVA.

1 PO, Nesima
ata da un elenco

Dott.ssa Pdlegntn Gabriella Letlzm

;tl.‘"

* Dott.ssa %&fai’o Lmsa ‘ Difig ente Medloo dlMcdlcma Interna del P'Q Nesima
i Colleglo valutata la documentazione _prodotta dall'mteressata, wmpletata da un elenco
nepxlogatxvo de1 cors1 ECM, e wsta 1a felazione 361 Prof F Pumellb“‘: tllrettorc dcll‘UO B

. Dottss’aRus&b Stmona - Dirigénte Med -
]1 Colleglo valutata la domlmenfazlpne prodotta qlallmmSm:W s

satie | ECM,' ¢ vista'la réfazions defla’ dou,ssa 'C”’F‘brﬁi‘&iféifeﬂm del'T.0.C,
: AZTONB‘PDSH’IVA <

e ,wng;tqﬁ la doaﬁm?ptazlone prodotta dall'inte

’ii_-"' 1 g‘é i %

: Vﬂl‘utﬂi& la documentanoné prodotta d{a_ﬂ'lmaessata, ?m%plqrata da un elenco

nepllorgam‘r'i) '-dm curs: ECM, e uj"gﬁ.y— .‘a;‘reﬁore delI uo.c, : \A
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* Dott. Viglianesi Adriano - Di_rigenfefMedico di Radiodiagnostica de] PO. V'Nes.ima

Il Collegio, valutata Ia documentazione prodotta dall'interessato, completata da un elenco
riepilogativo dei corsi ECM, ¢ vista la relazione de dott. V. Magnano di §. Lio, direttore

dell'U.0.C., esprime all’unanimits VALUTAZIONE POSITIVA. caby

Ultimati i lavori la seduta si chiude alle ore A6i2%

Letto, confermato e sottoscritto, -

D.ssa Matialigno Apma Rita- ), + |\ [\

Dott. Bonagio-Giacomo - . -4

Sig.ra Comipagnone Lorerizs "
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{ghmco - Vittorio

i Iavon~del Collegio prevédono la verifica del sottocxtato Diriget - Biologo che ha
a di anzianitd e matusis-§ *-pf‘ewsta cspenenza m@fgssmnale al fine del
ia per l'indﬁﬁaitﬁ;di ¢S.clu51 12 cd equiparazione;
de? iese di diventbre, olle ore 16:30: 081

17 3 ‘
o ,J_.\A JAZ'DV S 11; X,

otsi-Del Geanp, Amtonella. -, Disgents Biokag

212 documentazione; prodotta, dalllinte
TS ECM ‘plsmlarelazmne dael dott _

: jma;:da un elenco
: ettore dell'U.0.C.,
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COLLEGIO TECNICO AREA CHIRURGIA - S

: VERBALE N, 6

- i
i ]

L’anno 2017, il giorno ventuio del mese di dicembre, alle ore fﬁ,ﬁOﬁa luogo nei locali di
P.zza S. Maria di Gesi 5 Catania, giusta convocazione del Presidente, 14 kﬁiﬁione del Collegio
Tecnico Dirigenza Medica - Area Chirurgica, la cui composizione é‘st_qft‘g_“- ptablllta con Delibera n.
192 del 13 Aprile 2015, e ss.mm. con delibera n. 575 del 21 Settembre 2015 e con delibera del
Commissarig-n. 14 del 29/08/2017. 5 4t

Sdnojpr&een;ti': : 7 e :
D.ssa Mattaliano Anna Rita, Presidente,’ - . - -7

Dott. Giovaxjnj Ci;accio - Compon'chit::

Dott. vaanm Trombatore.- Compsqnente i

Il Collegio inizia con la valutazione dei Dirigenti Medici che hanno superato-l'anzianita > di 15 anni
¢ che hanno maturato Iesperienza professionale per il passaggio alla fascia superiore dell’ indennita
di esclusivita del rapporto di lavoro: TR E :

g;’i:qgc_;ologia del PO.

* Dottss,, Blageo Maria, Concefta . Dirigente Medico_di Ostetricia:
i, & i 7 g

Garibalgj s Nesima,.

GRBE, AR sonnocas G
II Collegip, . valutata la documentazione prodotta dall'interessay
riepilogativo, dei-corsi ECM,, e Mista la relazione- del. dott. .G Eti

'espﬂ%:gi}yqa@@;y@mmdﬂﬁ POSITIVA

fegin da un elenco
dircttore dell'U.0.C.,

e

IR PISSEntL S : = R
* Dott. Certo-Marco Carmelo Rosario - Dirigente Medico di Urolp,

Nesima, - !

PRLYE S 2i v L»f‘ T mane e 2 3 g s
II' Collegio, valutata la ‘documentazione prodotta dall'interessato;

riepilogativo déi corsi ECM; & vists 1 relazione del dott. P La Rosa, di
esprime;all unanimita VALUTAZIONE POSITIVA. < ol

anto - Garibaldi - Nesima.
1l Colfeguf vaiutata 1a cfowmentaznorfepmc{otta dall'mteress i n‘éﬁhéta da un elenco
riepi'logét_i\'i&‘dé'i‘c'ors'i':EC'Iv_.f’,’:E“v'iéfé I’ relazione del dottiF. Raso, d retto & dell'T
all’ unanimiti’ VAL UTAZIONE POSTTIVA. 5

o O

‘o Dott. Len_ti'hi Lepanto - I dirigente Medxco di Q’c_dij@nolé_i}'ingoiatria de],P

S i T Y S RO T PR I Pt et T & et
b j_ih’o'g L2 A nin LIRS - EANAECS Adalaadi) \f
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* Dott. Mannino Fabio - Dirigente Megico di Chirurgia Toracica del PO. Garibalg; - Nesima,
I Collegio, valutata |a documentazione prodotta daH'interessato, corredata da un elenco

riepilogativo dei cors; ECM, e vista g relazione del dott E Potenza, -direttore dellU.0.C,

esprime all’unanimita VALUTAZIONE POSITIVA

* Dott, Salaﬁa Salvatore Clandio S Dir_igente Medico di Chirurgia Toracica de]l PO Garibaldi -
Nesima, - : A

niepilogativo. dei cors; ECM, e vista la relazione del dott E. Potenza, . direttore dell'v.o.C,
esprime all’Unanimits VALUTAZIONE POSITIVA. = e

* Dott. Ursine Riccardo Luigi - Dirigente Medico gi Chirurgia Vascolare-del P.O. Garibald; -
Nesima = - :
Il Collegio, valutata la documentazione prodotta daII‘intereSsato, corredata da un elenco
riepilogativo dei cors; ECM, e vista 1a relazione del dott A Pulviren_jti:, direttore £.f dell'U.0.C.,
esprime all'unanimita VALUT IONE POSITIVA. - - SR Y

1 g Toevai et R

- i i T Y- 1 ) B
vadniibhakd M EREIE S

I lavori dél Collegio continiiaris ¢on la verifica del sottocitato Digen;

i e i 't i s o ealfine

fascia per 1'ind&hinity di ésclﬁsiVﬁ&‘e&'éqiziphi‘azidné':'""

&1 ‘Gorsi BCM -é"ﬁﬁiéia-ffigi?fél_&ipné‘fapl'ap&.- G Tongo, diettore dell'V.0.C. dj
A0, Cannizziro; dspfimé alPiafnitE VAT U TA 2108 EPORTTIVA.
L AT NE e Lk

Ultimati iavor 13'Sedutz si chigide alle ore 4 {10050 L i

Letto, cénfeml,a:tdé‘ébttps_c;ﬁtto%“ DECETLR 0

L g st

D.ssa Mattatiano Anna Rits -

Dott. Ciaccio Gievanni et asrikeve Got @leled™ - 2.0

el SRRt e ™R
Dott. GiovanyiTrombatore . . ", - Loy

Sigra Compagnone Lorenza PO ¥~
; ATEITIE Fuhfn L i cper e TS




